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ВСТУП 

 

Система талонів-попереджень з охорони праці розроблена відповідно до 

Закону України "Про охорону праці", Системи управління охорони праці 

АТ "Укрзалізниця", Кодексу законів про працю України. 

Цей стандарт є складовою частиною системи стандартів Системи 

управління охороною праці АТ "Укрзалізниця", він визначає порядок мотивації 

персоналу до підвищення відповідальності за неухильне виконання вимог 

нормативно-правових актів з охорони праці в акціонерному товаристві 

"Українська залізниця". 
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СТАНДАРТ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"УКРАЇНСЬКА ЗАЛІЗНИЦЯ" 

 

СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ ОХОРОНОЮ ПРАЦІ АТ "УКРЗАЛІЗНИЦЯ" 

СИСТЕМА ТАЛОНІВ-ПОПЕРЕДЖЕННЯ З ОХОРОНИ ПРАЦІ 

 

Чинний від ___ . ___ .2019 

 

1 СФЕРА ЗАСТОСУВАННЯ 

 

Цей стандарт визначає порядок мотивації персоналу до підвищення 

відповідальності за неухильне виконання вимог нормативно-правових актів з 

охорони праці в акціонерному товаристві "Українська залізниця". 

Цей стандарт призначений для застосування підрозділами апарату 

управління АТ "Укрзалізниця", регіональними філіями АТ "Укрзалізниця", 

філіями АТ "Укрзалізниця" та їх виробничими (структурними) підрозділами. 

 

2 НОРМАТИВНІ ПОСИЛАННЯ 

 

У цьому стандарті наведено посилання на такий нормативний документ: 

ДСТУ 2293:2014 Охорона праці. Терміни та визначення понять. 

 

3 ТЕРМІНИ ТА ВИЗНАЧЕННЯ ПОНЯТЬ 

 

Нижче подано терміни, вжиті в цьому стандарті, та визначення 

позначених ними понять. 

 3.1 засіб індивідуального захисту 
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Спорядження, що його призначають для носіння користувачем i/або 

забезпечення його захисту від однієї чи кількох видів небезпеки  для життя чи 

здоров’я 

3.2 засіб колективного захисту 

Засіб захисту, конструктивно та/чи функцiйно пов’язаний з виробничим 

устаткуванням, виробничим процесом, виробничим приміщенням, робочим 

місцем, робочою зоною 

3.3 невідповідність 

Невиконання встановленої вимоги 

3.4 охорона праці 

Система правових, соціально-економічних, організаційно-технічних, 

санітарно-гігієнічних і лікувально-профілактичних заходів та засобів, 

спрямованих на збереження життя, здоров'я і працездатності людини у процесі 

трудової діяльності 

3.5 організація роботи з охорони праці 

Система взаємопов’язаних заходів, спрямованих на забезпечення охорони 

праці 

3.6 перевірка стану охорони праці 

Систематичний, незалежний (внутрішній чи зовнішній), оформлений у 

вигляді документу процес отримання та об’єктивної оцінки  інформації щодо 

дотримання встановлених вимог охорони праці 

3.7 працівник 

Особа, яка працює на підприємстві та виконує обов’язки або функції 

згідно з трудовим договором (контрактом) 

3.8 роботодавець 

Юридична особа (АТ "Укрзалізниця", її регіональні філії, філії та їх 

підрозділи), яка використовує найману працю фізичних осіб на підставі 

укладених трудових договорів (контрактів) 

3.9 робоче місце 
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Місце постійного або тимчасового перебування працівника під час 

виконування ним трудової діяльності, яке безпосередньо чи опосередковано 

перебуває під контролем роботодавця 

3.10 система управління охороною праці (СУОП) 

Складник загальної системи керування підприємством, що сприяє 

запобіганню нещасним випадкам (на виробництві) i професійним 

захворюванням, установлює політику, цiлi охорони праці та способи їх 

досягнення, охоплює комплекс заходів, спрямованих на виконання вимог 

законодавства про охорону праці 

 

 4 ПОЗНАКИ ТА СКОРОЧЕННЯ 

 

У цьому стандарті використані наступні скорочення: 

ЗІЗ – засіб індивідуального захисту; 

АТ "Укрзалізниця" – акціонерне товариство "Українська залізниця"; 

СУОП – система управління охороною праці АТ "Укрзалізниця"; 

талон – талон-попередження з охорони праці; 

ЦБТ – Департамент охорони праці та промислової безпеки 

АТ "Укрзалізниця". 

 

5 ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ ДІЇ СИСТЕМИ ТАЛОНІВ- 

ПОПЕРЕДЖЕНЬ З ОХОРОНИ ПРАЦІ 

 

5.1 Система талонів-попереджень з охорони праці розроблена відповідно 

до статей 13, 14 Закону України "Про охорону праці" з метою підвищення 

відповідальності працівників за особисту безпеку, безпеку оточуючих людей та 

неухильне виконання нормативно-правових актів з охорони праці, правил 

безпечної експлуатації машин, устаткування та інших засобів виробництва, 

застосування засобів колективного та індивідуального захисту. 
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5.2 Ця система поширюється на працівників всіх професій та посад, які 

зайняті на роботах з підвищеною небезпекою. 

Конкретний перелік професій і посад працівників, яким у виробничому 

(структурному) підрозділу регіональної філії, філії АТ "Укрзалізниця" 

видаються талони-попереджень, розробляється на підставі НПАОП 0.00-2.01 з 

урахуванням переліку, наведеного у додатку А.  

5.3 Результати функціонування системи талонів-попередження з охорони 

праці розглядається у виробничому (структурному) підрозділі регіональної 

філії, філії АТ "Укрзалізниця" щоквартально на оперативній нараді з 

оформленням протоколу. 

5.4 Встановлюються два види талонів: 

№ 1 – із жовтою смугою за діагоналлю; 

Лицьовий бік  Зворотній бік 

_______________________________________ 
 найменування підрозділу  

Талон-попередження № 1 

Реєстраційний № ________________________ 

До посвідчення __________________________ 

Виданий ______________________________________ 

                                    П.І.Б. та посада (професія), 

_______________________________________ 
кваліфікаційна група 

Дата видачі _____________________________ 

Підпис _________________________________ 
     підпис особи, яка видала талон 

 Талон вилучено _____________________ 
                                                    дата 

___________________________________ 
П.І.Б. та посади особи, яка вилучила талон 

___________________________________ 

Причина вилучення __________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

Підпис _____________________________ 
                      підпис особи, яка вилучила талон 

 

№ 2 – із червоною смугою за діагоналлю. 

Лицьовий бік  Зворотній бік 

________________________________________ 
найменування підрозділу 

Талон-попередження № 2 

Реєстраційний № ________________________ 

До посвідчення __________________________ 

Виданий ________________________________ 
                                      П.І.Б. та посада (професія), 

________________________________________ 
кваліфікаційна група 

Дата видачі _____________________________ 

 Талон вилучено _____________________ 
                                                    дата 

___________________________________ 
П.І.Б. та посади особи, яка вилучила талон 

___________________________________ 

Причина вилучення __________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

Підпис _____________________________ 
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Підпис _________________________________ 
     підпис особи, яка видала талон 

                      підпис особи, яка вилучила талон 

 

5.5 Працівник одержує талон №1 після первинної перевірки знань з 

питань охорони праці. Виданий талон підписує голова комісії або його 

заступник після проведеної працівнику перевірки знань з питань охорони праці. 

5.6 Талони видаються спеціалістом з охорони праці із записом про видачу 

(вилучення) талонів в Журналі обліку талонів-попереджень з охорони праці 

(додаток Б). 

5.7 Працівник на робочому місці повинен мати при собі посвідчення з 

охорони праці і талон. 

 

6 ПОРЯДОК ЗАСТОСУВАННЯ ТАЛОНІВ-ПОПЕРЕДЖЕНЬ З 

ОХОРОНИ ПРАЦІ  

 

6.1 У працівників виробничих (структурних) підрозділів регіональних 

філій, філій АТ "Укрзалізниця" талони вилучаються за: 

- порушення вимог діючих правил, інструкцій, інших нормативно-

правових актів з охорони праці, нормативних документів з технології 

виконання робіт; 

- порушення вимог безпечної експлуатації обладнання, машин, 

механізмів; 

- не застосування засобів індивідуального (колективного) захисту тощо.  

6.2 У посадових осіб виробничих (структурних) підрозділів регіональних 

філій, філій АТ "Укрзалізниця" талони вилучаються за: 

- незадовільну організацію роботи з охорони праці; 

- недостатній контроль за дотриманням працівниками вимог безпеки під 

час виконання робіт (порушення працівниками вимог охорони праці у 

присутності даної посадової особи). 

6.3 Перелік основних порушень, за які здійснюється вилучення талонів: 

6.3.1 Недоліки під час навчання безпечним прийомам праці, у тому числі: 
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- допуск до роботи без цільового інструктажу з охорони праці; 

- допуск до роботи без проходження у встановлені терміни медичних 

оглядів; 

- порушення термінів проведення інструктажу з охорони праці; 

- допуск до роботи без навчання та перевірки знань з охорони праці; 

- порушення термінів чергової перевірки знань з охорони праці. 

6.3.2 Незадовільний технічний стан засобів виробництва (обладнання, 

машин, устаткування, рухомого складу), у тому числі: 

- використання несправних та невипробуваних захисних та монтажних 

засобів, інструменту, вантажопідіймальних механізмів і транспортних засобів; 

- виконання робіт без використання засобів індивідуального захисту у 

випадках, коли це передбачено правилами та інструкціями; 

- несправність лісів, підмостей, трапів, ремонтних та оглядових 

площадок; 

- несправність захисних огорож верстатів, обладнання; 

- несправність пристроїв безпеки вантажопідіймальних механізмів; 

- несправність пристроїв безпеки котлів, посудин, що працюють під 

тиском, компресорів; 

- несправність блокування безпеки електроустановок; 

- несправність захисного заземлення (занулення); 

- несправність заземлення пересувної електроустановки; 

- пошкодження ізоляції обладнання, інструменту; 

- несправність індивідуального сигналізатора напруги; 

- незадовільний стан ланцюга зворотного тягового струму; 

- несправність заземлення автокрана. 

6.3.3 Недоліки в організації та документальному оформленні робіт, у 

тому числі: 

- незадовільна підготовка робочого місця з порушеннями вимог 

нормативно-правових актів з охорони праці; 
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- порушення порядку: проведення інструктажу з охорони праці, допуску 

до роботи, нагляду за працюючими, оформлення переходів, перерв та 

закінчення робіт; 

- відсутність запису про місце і час виконання робіт на станції;  

- допуск до роботи без посвідчення з охорони праці; 

- відсутність заявки, попередження про роботу на перегоні; 

- виконання робіт на станційних коліях або на перегоні без огородження; 

- порушення порядку проходу  та знаходження на коліях; 

- захід в міжвагонний простір вагонів, що рухаються; 

- порушення вимог стропування і кріплення вантажів; 

- підняття вантажу, що перевищує вантажопідйомність крану, 

навантажувача тощо; 

- порушення режиму роботи котлів, компресорів, посудин, що працюють 

під тиском; 

- неузгоджене розширення зони роботи в електроустановках чи при 

роботі у "вікно"; 

- порушення порядку перевірки відсутності напруги; 

- порушення порядку накладання і зняття заземлення; 

- робота без оформлення розпорядження, наряду-допуску тощо. 

6.3.4 Порушення вимог безпеки під час експлуатації транспортних 

засобів, у тому числі: 

- відсутність вогнегасника, спеціальних упорів, медичної аптечки в 

автомобілі, сигнального знаку аварійної зупинки; 

- управління несправним транспортним засобом. 

6.3.5 Невикористання засобів індивідуального та колективного захисту, у 

тому числі: 

- незастосування спецодягу, спецвзуття та ЗІЗ, передбачених 

встановленими нормами; 

- незастосування стаціонарних і переносних огорож у небезпечних зонах; 

- незастосування переносних заземлюючих пристроїв; 
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- незастосування вентиляційного обладнання; 

- незастосування сигналізаторів про наближення до струмопровідних 

частин, що знаходяться під напругою; 

- незастосування переносних заземлень обладнання та інструменту; 

- незастосування заземлення автокранів, пересувних компресорів тощо. 

6.3.6 Порушення трудової і виробничої дисципліни, у тому числі: 

- невиконання посадових обов'язків з питань охорони праці; 

- невиконання вимог правил,  інструкцій з охорони праці; 

- знаходження на робочому місці в стані алкогольного, наркотичного 

сп'яніння; 

- сон на робочому місці. 

6.3.7 Вилучення талонів можливе за інші порушення, внаслідок яких 

створена загроза здоров’ю та життю працівників, виникненню аварійних 

ситуацій на виробництві. 

6.3.8 Утримання пристроїв, механізмів, будівель і споруд, захисних та 

монтажних засобів з порушенням норм та правил з охорони праці. 

6.3.9 Порушення правил знаходження на залізничних коліях. 

6.3.10 Невиконання вимог нормативних актів з охорони праці, що 

призвело до погіршення стану охорони праці у підрозділі або випадку 

виробничого травматизму (аварії). 

6.4 Право вилучення талонів надається: 

- керівникам, їх заступникам та головним інженерам структурних 

підрозділів апарату управління АТ "Укрзалізниця", регіональних філій, філій 

АТ "Укрзалізниця" та їх виробничих (структурних) підрозділів, в межах 

компетенції; 

- керівникам та працівникам ЦБТ, спеціалістам з охорони праці 

структурних підрозділів апарату управління АТ "Укрзалізниця", регіональних 

філій, філій АТ "Укрзалізниця" та їх виробничих (структурних) підрозділів; 

- керівникам виробничих дільниць, цехів (майстер, виконавець робіт, 

машиніст-інструктор локомотивних бригад, старший електромеханік, 
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начальник району контактної мережі, начальник району електропостачання) 

виробничих (структурних) підрозділів регіональних філій, філій 

АТ "Укрзалізниця" в межах компетенції та підпорядкованого господарства. 

6.5 Особа, яка вилучила талон, зобов'язана: 

- роз'яснити працівнику зміст і можливі наслідки допущеного ним 

порушення; 

- заповнити зворотний бік талона, вказавши конкретно характер 

порушення, дату, своє прізвище і посаду; 

- протягом трьох діб забезпечити передачу талона керівнику виробничого 

(структурного) підрозділу, де працює порушник; 

- у разі неможливості вилучення талона безпосередньо на місці 

порушення, особа яка прийняла рішення про вилучення талона, може доручити 

це від свого імені керівнику відповідного підрозділу. 

6.6 Працівник, у якого вилучили талон, зобов'язаний повідомити про це 

свого безпосереднього керівника, та надати письмове пояснення про характер і 

причини порушення (за вимогою роботодавця). 

6.7 Вилучений талон № 1 підлягає заміні талоном № 2 у тижневий термін. 

6.8 Талон № 2 замінюється на талон № 1, якщо працівник протягом трьох 

місяців з дня його вилучення не допустив порушень. 

6.9 Вилучені талони зберігаються у спеціаліста з охорони праці протягом 

одного року. 

6.10 При звільненні працівника в журналі обліку талонів-попереджень 

заноситься відповідний запис, а вилучені талони не зберігаються.  

6.11 При переведенні працівника на іншу посаду (за іншою професією) 

видається новий талон, а попередньо виданий талон вилучається і збереженню 

не підлягає. 

6.12 У разі втрати талону працівником або пошкодження талона, що не 

дозволяє подальшого використання, видається новий талон за тим же 

реєстраційним номером з відміткою "дублікат", а в журналі обліку талонів 

графі "Примітка" вказується дата видачі та відмітка "дублікат". 
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7 ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ПРАЦІВНИКА ЗА ВИЛУЧЕННЯ ТАЛОНА-

ПОПЕПРЕДЖЕННЯ З ОХОРОНИ ПРАЦІ 

 

7.1 Керівник виробничого (структурного) підрозділу регіональної філії, 

філії АТ "Укрзалізниця" після надходження вилученого талона № 1 повинен 

вжити до порушника таких заходів: 

- забезпечити проведення порушнику позапланового інструктажу з 

питань охорони праці; 

- забезпечити проведення порушнику, якщо він пов'язаний з 

обслуговуванням діючих електроустановок споживачів та здійснив порушення 

вимог НПАОП 40.1-1.21 або Правил технічної експлуатації електроустановок 

споживачів, позачергову перевірку знань цих нормативно-правових актів; 

- вирішити питання щодо позбавлення порушника матеріальних 

заохочень за поточний місяць в обсязі від 50 до 100 % (в залежності від 

важкості порушення) та з урахуванням Положення про преміювання 

працівників виробничого (структурного) підрозділу. 

7.2 У разі скоєння порушення з охорони праці за наявності талона №2, 

керівник виробничого (структурного) підрозділу регіональної філії, філії 

АТ "Укрзалізниця" повинен: 

- розглянути питання щодо притягнення порушника до дисциплінарної 

відповідальності; 

- забезпечити проведення порушнику, якщо він пов'язаний з 

обслуговуванням діючих електроустановок споживачів та здійснив порушення 

вимог НПАОП 40.1-1.21 або Правил технічної експлуатації електроустановок 

споживачів, позачергову перевірку знань цих нормативно-правових актів. 

Інформація про порушення заноситься до талона № 2 та журналу обліку 

талонів-попереджень № 2. 

7.3 У разі допущення повторного випадку порушення за наявності талона 

№2: 
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- талон № 2 вилучається; 

- працівник притягується до дисциплінарної відповідальності відповідно 

до законодавства та не допускається до виконання робіт з підвищеною 

небезпекою.  

7.4 За невикористання керівником виробничих дільниць, цехів права 

вилучення талона у випадку виявлення порушень, передбачених даним 

стандартом, роботодавець має право розглянути питання щодо його 

відповідальності відповідно до законодавства. 

 

8 ОБЛІК ТАЛОНІВ-ПОПЕРЕДЖЕНЬ З ОХОРОНИ ПРАЦІ 

 

Облік талонів здійснює спеціаліст з охорони праці виробничого 

(структурного) підрозділу регіональної філії, філії АТ "Укрзалізниця" в 

Журналі обліку талонів-попереджень з охорони праці (додаток Б).  

Для кожного з видів талонів ведеться окремий журнал. 
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ДОДАТОК А 

(обов'язковий) 

 

Перелік професій і посад, зайнятих на роботах з підвищеною небезпекою, 

для яких запроваджується система талонів-попереджень з охорони праці 

 

1 Загальні посади: 

- головний механік виробничого (структурного) підрозділу; 

- головний енергетик виробничого (структурного) підрозділу; 

- механік виробничого (структурного) підрозділу; 

- начальник дільниці виробничого (структурного) підрозділу; 

- начальник цеху виробничого (структурного) підрозділу; 

- старший майстер, майстер виробничого (структурного) підрозділу; 

- бригадир (звільнений) виробничого (структурного) підрозділу; 

- виконавець робіт. 

2 Загальні професії: 

- електрозварник ручного зварювання; 

- електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах; 

- газозварник; 

- водій автотранспортних засобів; 

- слюсарі усіх найменувань; 

- електрик; 

- машиніст крана та його помічник; 

- машиніст бульдозера; 

- тракторист; 

- стропальник; 

- акумуляторник; 

- машиніст компресорних установок; 

- машиніст котельні (на твердому паливі); 

- оператор котельні (на газовому або рідкому паливі); 



СТП 015-001:2019 

16 
 

- електромонтери усіх найменувань; 

- працівники, зайняті роботою на верстатах (токар, фрезерувальник, 

заточувальник, верстатник деревообробних верстатів тощо); 

- працівники будівельної групи (маляр, штукатур, лицювальник-

плиточник, муляр, тесляр, слюсар-сантехнік тощо); 

- коваль ручного кування, коваль-штампувальник, коваль на молотах і 

пресах; 

- такелажник. 

3 Господарства перевезень, комерційної роботи та маркетингу: 

- оператор станційного технологічного центру оброблення поїзної 

інформації та перевізних документів; 

- оператор поста централізації; 

- оператор сортувальної гірки; 

- оператор станції всіх найменувань (з виходом на залізничні колії); 

- регулювальник швидкості руху вагонів; 

- сигналіст; 

- складач поїздів та помічник складача поїздів; 

- черговий по залізничній станції; 

- черговий по парку; 

- черговий по сортувальній гірці; 

- черговий стрілочного поста; 

- прийомоздавальник вантажу та багажу; 

- приймальник поїздів; 

- диспетчер маневровий залізничної станції; 

- диспетчер станційний; 

- машиніст вагоповірочного вагона; 

- станційний робітник; 

- працівники дезинфекційно-промивального пункту; 

- агент комерційний. 

4 Локомотивне господарство: 
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- слюсар з ремонту рухомого складу на пунктах технічного 

обслуговування локомотивів; 

- електромонтер з обслуговування електроустановок; 

- слюсар-електрик з ремонту електроустаткування; 

- екіпірувальник; 

- токар (з виконанням обов'язків обточування колісних пар); 

- машиністи електровозів, тепловозів, електропоїздів та їх помічники. 

5 Вагонне та пасажирське господарства: 

- оглядач вагонів; 

- оглядач-ремонтник вагонів; 

- слюсар з ремонту рухомого складу (пункту технічного огляду, 

ремонтних цехів депо); 

- складач поїздів та його помічник; 

- провідник пасажирського вагона; 

- провідник пасажирського вагона (спеціального призначення); 

- черговий помічник начальника вокзалу; 

- начальник поїзда; 

- поїзний електромеханік; 

- механік рефрижераторного поїзда (секції). 

6 Колійне господарство: 

- монтер колії; 

- бригадир (звільнений) з поточного утримання й ремонту колій та 

штучних споруд; 

- оператор дефектоскопного візка та його помічник; 

- черговий по переїзду; 

- майстер шляховий; 

- машиніст колійних машин. 

7 Господарство електропостачання:  

- електромонтери усіх найменувань; 

- електромеханіки усіх найменувань; 
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- старший електромеханік усіх найменувань; 

- начальник тягової підстанції; 

- начальник району контактної мережі; 

- начальник району електропостачання; 

- начальник ремонтно-ревізійної дільниці 

- машиніст підіймальної машини; 

- машиніст екскаватора; 

- машиніст бурової установки; 

- машиніст автомотриси; 

- машиніст електростанції пересувної; 

- складальник трансформаторів; 

- ізолювальник проводів; 

- намотувальник котушок; 

- обмотувальник елементів електричних машин; 

- пресувальник виробів з пластмас; 

- волочильник кольорових металів; 

- водій дрезини; 

- енергодиспетчер. 

8 Господарство будівельно-монтажних робіт та експлуатації будівель 

і споруд: 

- майстер будівельних та монтажних робіт; 

- електромонтажник силових мереж та електроустаткування; 

- електромонтажник з освітлення та освітлювальних мереж; 

- муляр; 

- маляр; 

- монтажник з монтажу сталевих та залізобетонних конструкцій; 

- монтажник зовнішніх трубопроводів; 

- покрівельник усіх видів; 

- бляхар; 

- штукатур; 
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- формувальник машинного формування; 

- формувальник ручного формування; 

- водолаз; 

- слюсар аварійно-відновлювальних робіт; 

- оператор хлораторної установки; 

- слюсар з ремонту устаткування теплових мереж. 

9 Господарство сигналізації і зв'язку: 

- старший електромеханік (з ремонту та обслуговування пристроїв 

сигналізації, централізації та блокування); 

- електромеханік (з ремонту та обслуговування пристроїв сигналізації, 

централізації та блокування); 

- електромонтер з ремонту та обслуговування пристроїв сигналізації, 

централізації та блокування; 

- електромонтер з ремонту та обслуговування апаратури та пристроїв 

зв'язку; 

- кабельник-спаювальник. 

10 Господарство воєнізованої охорони: 

- начальник команди та його заступник; 

- начальник варти воєнізованої охорони; 

- старший стрілець, стрілець; 

- пожежний (респіраторник); 

- моторист (машиніст) пожежного поїзда. 
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ДОДАТОК Б 

(обов'язковий) 

 

ЖУРНАЛ 

обліку талонів-попереджень з охорони праці 

 

Реєстра-

ційний  

№ талона 

П.І.Б., 

посада 

(професія) 

Підрозділ 

(цех, дільниця) 

Дата 

видачі 

(повер-

нення) 

Дата 

вилу-

чення 

(пору-

шення) 

П.І.Б., посада 

особи, яка 

вилучила талон 

(виявила 

порушення) 

Примітка 

1 2 3 4 5 6 7 

       

       

 

Примітка. У журналі обліку талонів-попереджень № 1 (графа 4) – талон повертається 

працівнику. У журналі обліку талонів-попереджень № 2 (графа 4) – талон повертається 

спеціалісту з охорони праці виробничого (структурного) підрозділу регіональної філії, філії 

АТ "Укрзалізниця". 

В графі 7 зазначається опис порушення (журнал обліку талонів-попереджень № 2) та 

причина вилучення талона. 
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ДОДАТОК В 

(довідковий) 

 

БІБЛІОГРАФІЯ 

 

1 Закон України "Про охорону праці". 

2 Кодекс законів про працю України. 

3 НПАОП 0.00-2.01-05 Перелік робіт з підвищеною небезпекою, 

затверджений наказом Державного комітету України з нагляду за охороною 

праці від 26.01.2005 № 15, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 

15.02.2005 за № 232/10512. 

4 НПАОП 40.1-1.21-98 Правила безпечної експлуатації електроустановок 

споживачів, затверджений наказом Комітету по нагляду за охороною праці 

Міністерства праці та соціальної політики України від 09.01.1998 № 4, 

зареєстрований в Міністерстві юстиції України 10.02.1998 за № 93/2533. 

5 Правила технічної експлуатації електроустановок споживачів, 

затверджених наказом Міністерства палива та енергетики України 25.07.2006 

№ 258, зареєстрований в Міністерстві юстиції України 25.10.2006 за 

№ 1143/13017. 
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